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Strategia rozwiązywania problemów społecznych jest dokumentem wyznaczającym 

najważniejsze kierunki działań mające na celu doprowadzenie do zmiany niekorzystnych 

zjawisk społecznych na terenie Gminy. Wskazuje obszary problemowe, priorytetowe zadania 

służące przeciwdziałaniu tym problemom, a także zakładane rezultaty. Strategia jest wyrazem 

zintegrowanego planowania społecznego zwiększającego efektywność podejmowanych 

działań, służy osiągnięciu zaplanowanych celów, wraz ze szczegółowym określeniem 

sposobów dojścia do poprawy sytuacji społecznej w wybranych obszarach. 

Rozwiązywanie problemów społecznych to jedno z najważniejszych zadań 

administracji publicznej. Działalność w obszarze polityki społecznej powinna odbywać się        

w jednolitym systemie, poprzez współpracę organizacji i instytucji należących do różnych 

sektorów życia publicznego. 

Koordynację realizacji Strategii powierzono Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej                      

w Górze Świętej Małgorzaty.  

W ramach działań strategicznych GOPS oraz liczne lokalne podmioty podjęły wiele inicjatyw 

w 2025 r. na rzecz mieszkańców Góry Świętej Małgorzaty. 

Misją strategii było podniesienie jakości życia mieszkańców, dążenie do integracji 

społecznej oraz tworzenie równych szans rozwoju społecznego wszystkim mieszkańcom. 

Realizując postawione przed nami zadania, dążyliśmy do tego, aby jednostki i rodziny mogły 

wykorzystać swoje mocne strony, zasoby i możliwości, aby stawić czoła trudnym sytuacjom 

życiowym, z którymi nie mogą sobie poradzić samodzielnie. Pomogliśmy mieszkańcom Gminy 

Góra Świętej Małgorzaty zaspokoić ich podstawowe potrzeby i umożliwialiśmy życie  

w warunkach odpowiadających ludzkiej godności. 

Wspólne i indywidualne działania jednostek miały również na celu przeciwdziałanie 

powstawaniu negatywnych zjawisk społecznych poprzez realizację działań ukierunkowanych 

na profilaktykę,   samodzielność życiową  ludzi  i  rodzin oraz ich integrację ze środowiskiem. 

W ubiegłym roku prowadzono działania profilaktyczne, opiekuńcze, wychowawcze, 

informacyjne, pomocowe.  

 

Raport monitoringowy z wdrażania w 2025 roku Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Góra Świętej Małgorzaty na lata 2023 – 2030  został opracowany przez 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Górze Świętej Małgorzaty w oparciu o analizę 

informacji pochodzących z różnych dostępnych źródeł w tym od podmiotów realizujących 

zadania strategiczne.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 



REALIZACJA CELÓW STRATEGII W 2024 ROKU. 

 

CEL STRATEGICZNY 1 – Wspieranie rodzin oraz ograniczenie problemów opiekuńczo – 

wychowawczych. 

CELE OPERACYJNE: 

1. Pomoc rodzinom w wypełnianiu ich funkcji. 

2. Zapewnienie dzieciom i młodzieży odpowiedniego dostępu do kształcenia  

i umożliwienie im wszechstronnego rozwoju. 

W ramach podanego celu realizowano następujące zadania: 

1. Praca socjalna z rodzinami, w szczególności z rodzinami mającymi trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych oraz wymagającymi ochrony 

macierzyństwa lub wielodzietności. 

2. Zapewnienie rodzinom przeżywającym trudności opiekuńczo – wychowawcze pomocy 

asystenta rodziny. 

3. Udzielenie rodzinom pomocy finansowej i rzeczowej w niezbędnych dla nich zakresie 

i postaci. 

4. Realizowanie rządowego wieloletniego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2024 - 2028 

5. Podnoszenie kompetencji wychowawczych i społecznych rodziców (pogadanki, 

prelekcje, spotkania). 

6. Bieżąca praca pedagogów i wychowawców szkolnych na rzecz uczniów i ich rodziców. 

7. Analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych i trudności wychowawczych. 

8. Udzielanie pomocy uczniom w rozwiązywaniu trudności wynikających z konfliktów 

rodzinnych. 

9. Otaczanie szczególną pomocą uczniów z orzeczoną niepełnosprawnością oraz uczniów 

znajdujących się w trudnej sytuacji rodzinnej. 

10. Współpraca ze szkołami, przedszkolami i innymi instytucjami działającymi na rzecz 

dziecka. 

11. Podejmowanie działań na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej w ramach pracy 

Zespołu Interdyscyplinarnego. 

12. Współpraca ze służbami publicznymi, instytucjami, organizacjami w zakresie 

kompleksowej pomocy osobom i rodzinom znajdującym się w kryzysowej sytuacji. 

13. Działania zmierzające do zapewnienia dzieciom i młodzieży odpowiednich warunków 

do życia i rozwoju zgodnie z ich potrzebami i przysługującymi prawami oraz dążenie 

do zniwelowania różnic wynikających z dysproporcji bytowych i wzorców 

środowiskowych. 

14. Zapewnienie wszystkim mieszkańcom dostępu do świadczeń z zakresu podstawowej 

ochrony zdrowotnej, stomatologii. 

15. Finansowanie pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

16. Skierowanie dzieci na wypoczynek wakacyjny sfinansowany ze środków 

Województwa Łódzkiego, działania z zakresu polityki prorodzinnej pt. „Wakacyjna 

przygoda”. 

17. Pomoc rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej poprzez zgłoszenie do 

Szlachetnej Paczki, w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Wiosna. 



CEL STRATEGICZNY 2 – Poprawa jakości życia osób starszych i niepełnosprawnych.  

CELE OPERACYJNE: 

1. Zapewnienie osobom starszym odpowiedniej opieki oraz zwiększenie ich udziału  

w życiu społeczności lokalnej. 

2. Ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz tworzenie warunków do społecznej  

i zawodowej aktywności osób nią dotkniętych. 

 

W ramach podanego celu realizowano następujące zadania: 

1. Wsparcie osób starszych i niepełnosprawnych w postaci pracy socjalnej. 

2. Udzielanie pomocy w formie usług opiekuńczych świadczonych w miejscu 

zamieszkania dla osób starszych i niepełnosprawnych. 

3. Przystąpienie do programu „Opieka 75+”. 

4. Praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki i pomocy osobom starszym. 

5. Pomoc w uzyskaniu świadczeń pieniężnych . 

6. Udzielanie pomocy materialnej i niematerialnej osobom w wieku poprodukcyjnym  

i osobom z niepełnosprawnościami. 

7. Pomoc w złożeniu dokumentów do udziału w turnusach rehabilitacyjnych. 

8. Kierowanie osób do Środowiskowego Domu Samopomocy w Łęczycy. 

9. Kierowanie osób do Zakładu Opiekuńczo – Leczniczego lub Domu Pomocy Społecznej 

w celu zapewnienia całodobowej opieki dla osób z niepełnosprawnościami, starszych. 

10. Pomoc w uzyskaniu wsparcia ze strony organizacji pozarządowych. 

11. Pomoc w uzyskaniu stopnia niepełnosprawności. 

12. Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych. 

13. Działania prozdrowotne wśród osób starszych i z niepełnosprawnościami. 

14. Wspieranie inicjatyw służących zwiększeniu aktywności osób starszych  

i z niepełnosprawnościami oraz wykorzystujących ich potencjał. 

15. Podnoszenie kwalifikacji opiekunów. 

16. Realizacja Programu „Opieka Wytchnieniowa” dla JST – edycja 2025. Wsparcie dla 

opiekunów osób z niepełnosprawnościami.  

 

CEL STRATEGICZNY 3 – Poprawa skuteczności wsparcia w obszarze przeciwdziałania 

uzależnieniom i przemocy domowej.  

CELE OPERACYJNE: 

1. Udzielanie pomocy dotkniętym problemami uzależnień i przemocy domowej oraz 

prowadzenie działalności profilaktycznej w tym zakresie. 

2. Zaspakajanie potrzeb mieszkańców w zakresie ochrony zdrowia.. 

 

W ramach podanego celu realizowano następujące zadania: 

1. Ścisła współpraca podmiotów działających w obszarze uzależnień. 

2. Edukacja dotycząca uzależnień. 

3. Rozpowszechnianie materiałów informacyjno – edukacyjnych (ulotki, broszury). 

4. Działalność GKRPA mająca na celu motywowanie do podjęcia leczenia, kierowanie do 

placówek leczenia uzależnień. 

5. Stała pomoc udzielana w Punkcie Konsultacyjnym na terenie Gminy. 



6. Funkcjonowanie Klubu AA ”Metamorfoza” na terenie Gminy. 

7. Podejmowanie działań na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej w ramach pracy 

Zespołu Interdyscyplinarnego. 

8. Współpraca ze służbami publicznymi, instytucjami oraz organizacjami w zakresie 

kompleksowej pomocy osobom i rodzinom znajdującym się kryzysowej sytuacji. 

9. Podejmowanie interwencji domowych. 

10. Wizyty domowe, rozmowy indywidualne z rodzicami, wychowawcami, kuratorami 

sądowymi, asystentem rodziny. 

11. Prowadzenie działań edukacyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży dotyczących 

przemocy/agresji. 

12. Indywidualne spotkania z rodzicami w celu udzielenia informacji na tematy 

wychowawcze. 

13. Monitorowanie sytuacji rodzinnej ucznia. 

14. Przekazywanie informacji o pojawieniu się  przemocy do odpowiednich służb. 

 

 

CEL STRATEGICZNY 4 – Stwarzanie mieszkańcom gminy warunków do rozwoju oraz 

zapewnienie im bezpieczeństwa socjalnego. 

CELE OPERACYJNE: 

1. Poprawa jakości życia osób znajdujących się w trudnej sytuacji bytowej. 

2. Wspieranie osób wymagających aktywizacji, w tym pozostających bez pracy. 

 

W ramach podanego celu realizowano następujące zadania: 

1. Prowadzenie pracy socjalnej w obszarze aktywizacji zawodowej w celu zwiększenia 

szans na podjęcie zatrudnienia, szczególnie osób długotrwale bezrobotnych. 

2. Objęcie pomocą materialną i niematerialną rodzin dotkniętych problemem bezrobocia. 

3. Stała współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w Łęczycy w zakresie: organizowania 

prac interwencyjnych, staży, robót publicznych.  

4. Rozpowszechnianie aktualnych ofert pracy. 

5. Możliwość pozyskania w PUP w Łęczycy środków na podjęcie własnej działalności. 

6. Prowadzenie działalności informacyjnej w zakresie dostępnych form wsparcia  

i aktywizacji osób bezrobotnych. 

 

Dane z 2025 r. do pomiaru wskaźników monitoringu: (dane statystyczne z Urzędu Gminy  

i jednostki organizacyjne gminy,  sprawozdania z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej, sprawozdania z realizacji poszczególnych programów i projektów, dane 

statystyczne GUS z 2024 r.) 

1) W obszarze dotyczącym ludności – liczba ludności w 2025 r. wynosiła 4 226 

 i w stosunku do 2024 roku (4 251) ubyło 25 osoby. Liczba zgonów w 2025 r. wyniosła 

64 i zmniejszyła się o 6, natomiast pozostała różnica w liczbie mieszkańców Gminy 

wynika z migracji ludności.  

Wskaźnik dochodów podatkowych na 1 mieszkańca 1 496,38 zł.  



Liczba klientów pomocy społecznej, powody korzystania z pomocy, formy udzielanej 

pomocy – szczegółowe dane zawarte w sprawozdaniu z działalności Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej, 

2) W obszarze rynku pracy – liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych w 2025 r. 

wyniosła na koniec okresu sprawozdawczego 69 osób i zwiększyła się o 11 osób (liczba 

kobiet 32 i mężczyzn 37) w tym długotrwale bezrobotnych 27 (spadek o 2 osoby, w tym 

liczba kobiet 11  i mężczyzn 16), 3 osoby bezrobotne zarejestrowane w urzędzie pracy 

z niepełnosprawnościami. 

3) W obszarze edukacji – np. liczba szkół 2 (szkoła podstawowa w Górze Świętej 

Małgorzaty oraz szkoła Podstawowa w Sługach z siedzibą w Sługach i Nowym Gaju), 

oddziałów przedszkolnych 2. Czytelnictwo: czytelnicy 427, wypożyczenia na 1 

czytelnika 13,52 co przypada na jednego mieszkańca gminy 1,37. W 2025 r. Gminna 

Biblioteka zorganizowała 22 spotkania autorskich i wystaw  w których brały udział 182 

osoby. 

4) Liczba programów i projektów będących narzędziami realizacji Strategii – 5 tj.  

- Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie dla Gminy Góra Świętej Małgorzaty na lata 2021-2025,  

- Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024 – 2028, 

- Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Góra Świętej Małgorzaty na 

lata 2022 – 2024,  

- Program Osłonowy w zakresie rządowego wieloletniego programu „Posiłek  

w szkole i w domu” na lata 2024 – 2028,  

- Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy Góra Św. Małgorzaty na lata 2024 – 

2025. 

5) W ramach rozwijania systemu wsparcia i przeciwdziałanie marginalizacji osób 

starszych,  z niepełnosprawnościami, chorych, w ramach działalności GOPS 

realizowany był  program; „Opieka 75+ na rok 2025”, którego głównym celem było 

zwiększenie dostępności usług opiekuńczych dla osób w wieku 75 lat i więcej. Pomoc 

świadczona dla osób potrzebujących z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn.  

W ramach porozumienia ze Środowiskowym Domem Samopomocy w Łęczycy 

przeznaczonym dla osób przewlekle psychicznie chorych i z niepełnosprawnościami 

mieszkańcy Gminy Góra Świętej Małgorzaty są objęci wsparciem na płaszczyźnie 

biopsychospołecznej. 

6) Ilość środków wydatkowanych na realizację poszczególnych działań zawarte zostały  

w szczegółowych danych zawartych w sprawozdaniach: z działalności Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej i realizowanych programach. 

 

Monitoring strategii jest stałym procesem obserwacji, która ma na celu zapewnienie 

informacji na temat słuszności i skuteczności podejmowanych działań. W związku  

z powyższym dla zagwarantowania tego, że założone cele postawione w Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Góra Świętej Małgorzaty są realizowane 

konsekwentnie i rzetelnie, dokonano przeglądu zadań wykonanych w 2025 roku. Ponadto 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej przedkłada na posiedzenie Rady Gminy 



„Ocenę zasobów pomocy społecznej” za miniony rok i prognozę na kolejny, przygotowaną  

w oparciu o analizę lokalnej sytuacji demograficznej i społecznej, obejmującą  

w szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe i nakłady finansowe  

na zadania pomocy społecznej. 

Działania usystematyzowano w czterech obszarach: 

- Wspieraniu rodzin i ograniczaniu problemów opiekuńczo – wychowawczych, 

- W zakresie poprawy jakości życia osób starszych i z niepełnosprawnościami, 

- Poprawy skuteczności wsparcia w obszarze przeciwdziałania uzależnieniom i przemocy 

domowej, 

- stwarzaniu mieszkańcom gminy warunków do rozwoju oraz zapewnienia bezpieczeństwa 

socjalnego. 

Z przeprowadzonej analizy wynika, iż większość założonych za dań w 2025 roku zostało 

zrealizowanych, a także realizowane są inne, wynikające z bieżących potrzeb w obszarze 

zagadnień problemów społecznych. 

Działania podejmowane w ramach poszczególnych celów operacyjnych poprzez różne 

instytucje publiczne, pozarządowe przyczyniły się do rozszerzenia i pogłębienia form pracy 

socjalnej będąc powodem poprawy jakości życia mieszkańców gminy Góra Świętej 

Małgorzaty, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, młodzieży, osób starszych  

i z niepwłnosprawnościami oraz grup wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


